
Nutzung der Infrastruktur in der Klinik 

 

• Besuch unserer Seminare 

  z.B. Antirauchertraining, Gewichtsreduktion, etc. 

• geringer Kostenbeitrag für Essensmarken 

  (Frühstück, Mittag- , Abendessen) 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Zusätzliche Urlaubstage für externe Weiterbildung  

• Innovativlohn 

• Ausbildungsförderung 

• Nachhilfeunterricht für Azubis (extern wie intern) 

• Bonus für gute schulische Leistungen (Azubis) 

• Gestaltungsfreiraum für eigene Ideen 

Wir als Familienbetrieb bieten für Sie - unsere Mitarbeiter 


